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Программа  

вступительных испытаний 

творческой профессиональной направленности 

по специальности 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» 

по виду: «Организация и постановка культурно-массовых  

мероприятий и театрализованных представлений»  

(на базе среднего (полного) общего образования  

(заочная форма обучения) 

в ГПОУ «Кузбасский колледж культуры и искусств»  

имени народного артиста СССР И.Д. Кобзона 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Цели и задачи вступительных испытаний 

Вступительные испытания проводятся с целью выявления определен-

ных творческих и организаторских способностей у абитуриентов, позволяю-

щих осваивать соответствующую программу подготовки специалистов сред-

него звена. 

      Перечень вступительных испытаний включает задания, позволяющие оп-

ределить уровень подготовленности абитуриента в области социально-

культурной деятельности в рамках собеседования, актёрского мастерства и 

теоретической части в области менеджмента СКД. 

      Функцию объективной оценки физических, психологических качеств и 

творческих способностей, поступающих на первый курс колледжа, осущест-

вляет экзаменационная комиссия. 

 

2. Порядок проведения вступительных испытаний 

           Вступительные испытания проводятся по расписанию, подготовлен-

ному секретарем приемной комиссии и утвержденному председателем при-

емной комиссии. Расписание проведения вступительных испытаний (специ-

альность, дата, время и место проведения) доводятся до сведения поступаю-

щих (вывешиваются на информационном стенде и сайте колледжа в разделе 

«Абитуриентам»).  

            Прием на программу подготовки специалистов среднего звена по спе-

циальности 51.02.02 «Социально-культурная деятельность» по виду: «Орга-

низация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных 

представлений» осуществляется при наличии у абитуриента документа об 

основном общем образовании или документа об образовании более высокого 

уровня, среднем общем образовании, среднем профессиональном образова-

нии или высшем профессиональном образовании.          

При приеме учебное заведение проводит вступительные испытания 

творческой направленности.  

 

3. Порядок проведения вступительного испытания  

3.1. Творческие испытания проводятся в специально оборудованной 

аудитории по расписанию.  

3.2. Вступительные испытания проводятся в устной форме в виде про-

смотра, прослушивания, исполнения поступающими, чтецкой программы и 

исполнения актерского этюда и оформляются протоколом (видео-

протоколом), в котором фиксируется конечный результат вступительных ис-

пытаний. Музыкальный материал предоставляется самими поступающими. 



Исполнение актерского этюда принимается индивидуально у каждого посту-

пающего. 

3.3 Рекомендации по внешнему виду поступающего:  

Форма одежды - чистая, лёгкая, удобная, не стесняющая движения 

(спортивная). Сменная лёгкая обувь (без каблуков). Девушкам не желательны 

короткие юбки и шорты, глубокие вырезы и декольте, объёмные украшения, 

пирсинг на лице, желательно снять.   

Во внешнем виде приветствуется аккуратность, вкус и чувство меры, 

минимальный макияж. 

3.3. Необходимый музыкальный материал приносить, записанный от-

дельно на Flash-накопитель в формате mp3. Аппаратура для проигрывания 

предоставляется колледжем. 

3.4. После исполнения творческого номера или режиссёрского этюда 

комиссия вправе задать поступающему вопросы уточняющего характера по 

теме номера, его содержанию, идее этюда и т.д. 

3.5. Поступающий вправе предоставить экзаменационной комиссии 

порфолио. 

3.6. Вступительные испытания для инвалидов и лиц с ОВЗ проводится 

в соответствии с Правилами приёма ГПОУ «Кузбасский колледж культуры и 

искусств» имени народного артиста СССР И.Д. Кобзона.  

         3.7. Результаты вступительного испытания фиксируются в экзаменаци-

онном листе и экзаменационной ведомости.  

3.9. Апелляционное заявление поступающего о нарушениях, по его 

мнению, установленного порядка проведения вступительного испытания или 

несогласие с его результатами принимается согласно соответствующему 

пункту в Правилах приема в ГПОУ «Кузбасский колледж культуры и ис-

кусств» им. И.Д. Кобзона на 2026-2027 г., утвержденных директором кол-

леджа.  

 

4. Содержание вступительных испытаний  

4.1. Форма творческих испытаний. 

Творческие испытания проводятся в устной форме в виде просмотра, про-

слушивания, собеседования для выявления: 

 физических способностей (мышечная свобода, гибкость, пластичность, 

осанка и походка и др.),  

 психологических качеств (двигательная координация, память, музыкаль-

ные способности и др.),  

 уровня допрофессиональной актерской подготовки,  

 интереса к специальности, профессионального и личностного кругозора 



абитуриента.  

4.2. Структура вступительного испытания 

Выявление актерско-режиссерской одаренности абитуриента: 

1. Определение внешних сценических данных (лицо, фигура, физическое 

сложение и т. д.), 

2. Самопрезентация в творческой форме (песня, частушки, стихи, пантомима 

или др.) Включить в самопрезентацию ответы на следующие вопросы: От-

куда узнал о колледже? Почему решил поступать именно на эту специаль-

ность? Что я вкладываю в содержание понятий: «менеджер социально-

культурной деятельности», постановка и организация культурно-массовых 

мероприятий и театрализованных представлений? Какой у меня опыт со-

циально-культурной деятельности? Примеры написанных сценариев? 

Опыт волонтерской и социально-значимой деятельности? (Не более 10 ми-

нут) 

3. Исполнение по желанию чтецкого материала: стихотворения, басни, про-

зы (рассказ, новелла, сказка, отрывок из романа или повести и др.)  

4. По заданию приемной комиссии составить короткий презентационный 

план культурно-массового мероприятия (название, место проведения, це-

левая аудитория, характеры героев, основные моменты содержания меро-

приятия). В котором необходимо отразить суть происходящего на сцени-

ческой площадке, какие решения по оформлению, театрализации, чем это 

мероприятие будет выделяться, на фоне других подобных. Какие площад-

ки будут работать? – На задание отводится до 30 минут. 

 

Рекомендации к выбору чтецкого материала:  

 Чтецкий материал рекомендуется выбирать из классической литерату-

ры или из произведений известных современных авторов. Материал должен 

соответствовать общепринятым нормам морали и нравственности.  

Материал должен соответствовать мировоззрению и гражданской по-

зиции исполнителя, максимально раскрывать его с разных сторон личности.  

 Вниманию абитуриентов! Исполнение монологов из пьес не приветст-

вуется и не соответствует требованиям к чтецкому материалу. 

 

Абитуриент оценивается по следующим критериям: 

 Мышечная и психологическая свобода и техника речи  

Абитуриент свободен в выражении эмоций, посредством тела, жеста и 

мимики. Говорит хорошо и внятно, без речевых отклонений и дефектов, пра-

вильно дышит (диафрагмальное дыхание животом). - отлично.  

 Абитуриент достаточно свободен, но имеет некоторые мышечные за-



жимы в теле, жесте и мимике. Достаточно хорошо и внятно говорит, однако 

присутствует артикуляционные отклонения и проблемы с дыханием – хоро-

шо. 

 Абитуриент чувствует эмоциональную несвободу, однако осознает это 

и пытается с ней справиться. Говорит свободно, однако присутствуют не-

большие речевые отклонения и дефекты речи (легкие формы шепелявости, 

ротацизма, гнусавости, сиплости, ламбдацизма) – средне. 

 Абитуриент эмоционально зажат, испытывает трудности с координаци-

ей тела и жеста, у него невнятная мимика. Говорит невнятно и тихо, явные 

речевые дефекты и отклонения. – плохо. 

 

 Культура сценического поведения. 

 Абитуриент аккуратно сходит и заходит на сцену, дожидается внима-

ния экзаменационной комиссии, внимательно слушает и не перебивает, не 

грубит себе и окружающим, носит сменную обувь, занимает правильную по-

зицию по центру сцены, не клянчит результатов, не ведет себя высокомерно, 

аккуратно пользуется сценическим реквизитом – отлично. 

 Абитуриент, позволяет себе некоторую «свободу» в поведении на сце-

не, но осознает, где перешел границы и исправляется – хорошо. 

 Абитуриент в меру своего воспитания или незнания правил поведения 

на сцене, позволяет себе нарушить эти правила, но после замечания, исправ-

ляется. – средне. 

 Абитуриент, грубо заходит за рамки приличия – плохо. 

 

 Знание основ актерского мастерства.  

 Абитуриент, эмоционален, обладает природной манкостью, умеет дер-

жать внимание, артистичен, заразителен, владеет сценической правдой жиз-

ни. – отлично. 

  Абитуриент достаточно эмоционален, обладает природной манкостью, 

умеет держать внимание некоторое время, достаточно заразителен, работает 

без наигрыша – хорошо. 

 Абитуриент, мало эмоционален, не обладает природной манкостью, но 

умеет держать внимание некоторое время, пытается заразить эмоцией, наи-

грывает – средне. 

 Абитуриент безэмоциональный, не обладает природной манкостью, не 

держит внимание, чрезмерно наигрывает – плохо.  

  

 Понимание будущей профессии, интеллектуальные данные. 

 Абитуриент знаком с социально-культурной деятельностью по лично-



му опыту, понимает значимость и функции, знаком с лучшими образцами 

культурно-массовых мероприятий прошлого и настоящего. Знает всё о дра-

матургической композиции. Понимает различие между театрализацией и ве-

дением в образе, знаком со сценической терминологией. Знаком с классиче-

ской литературой, музыкой, искусством. Имеет высокий бал аттестата по гу-

манитарным предметам – отлично. 

 Абитуриент знаком с социально-культурной деятельностью по видео, 

кинопрограммам, книгам, понимает значимость и функции менеджера СКД, 

знаком с некоторыми лучшими образцами культурно-массовых мероприятий 

прошлого и настоящего. Знает основы драматургической композиции. Пони-

мает различие театрализацией и ведением в образе, знаком с некоторыми 

сценическими терминами. Знаком с некоторыми произведениями классиче-

ской литературы, музыки, искусства. Имеет высокий и средний бал аттестата 

по гуманитарным предметам – хорошо.  

Абитуриент не знаком с социально-культурной деятельностью, но по-

нимает значимость и функции организаторов СКД, малознаком с образцами 

культурно-массовых мероприятий прошлого и настоящего. Знаком с некото-

рой частью элементов драматургической композиции. Знаком с лишь с не-

сколькими сценическими терминами. Знаком с некоторыми произведениями 

классической литературы. Имеет средний бал аттестата по гуманитарным 

предметам – средне. 

Абитуриент не знаком с социально-культурной деятельностью, и не 

понимает значимость и функции организаторов СКД, не знает образцов куль-

турно-массовых мероприятий прошлого и настоящего. Не знает, что такое 

драматургическая композиция. Не знаком со сценическими терминами. С 

трудом назовет какие-либо классические произведения литературы. Имеет 

средний и низкий бал аттестата по гуманитарным предметам – плохо. 

 

5. Форма оценивания результатов вступительных испытаний 

5.1 Итогом вступительного испытания является однозначное решение 

«зачтено», «не зачтено». В случае принятия положительного решения в экза-

менационном листе запись будет иметь вид: «зачтено», и абитуриент допус-

кается до дальнейшего участия в конкурсе. В случае принятия отрицательно-

го решения запись в экзаменационном листе, будет следующая: «не зачтено», 

и абитуриент не допускается до дальнейшего участия в конкурсе, в том числе 

и на коммерческой основе. 

 

 Шкала оценивания вступительного испытания  

Уровни процентной шкалы находятся в диапазоне от 0% до 100% от об-



щего числа параметров, выраженных в зачетных единицах(баллах): 

0-49 баллов - плохие 

50-69 баллов - средние 

70-85 баллов - хорошие 

86-100 баллов - отличные 

 

Зачитываются результаты, имеющие средние, хорошие и отличные 

показатели. Итоговый результат тура вступительного испытания определя-

ется по большему количеству лучших показателей. Шкала оценивания 

оформляется в качестве приложения к экзаменационному листу. 

 

Пример оформления протокола вступительного испытания. 

Шкала оценивания  

№ 
Ф.И.О.  

абитуриента 

1. Мышеч-

ная и пси-

хологиче-

ская сво-

бода. Тех-

ника речи. 

2. Культура 

сцениче-

ского по-

ведения. 

Вырази-

тельность 

речи. 

3. Знание 

основ актер-

ского мас-

терства. 

Способность 

к импрови-

зации. 

4. Пони-

мание 

будущей 

профес-

сии, ин-

теллекту-

альные 

данные. 

Итого 

1 
Иванов Иван  

Иванович
* 20 50 40 20 33%*

 

2 
Петров Петр  

Петрович 
80 90 60 75 76% 

3 
Семенов Семен  

Семенович 
80 90 80 84 84% 

 

*  - в данном случае, абитуриент, получит запись «не зачтено» в эк-

заменационном листе, и не будет допущен до дальнейшего участия в кон-

курсе поступления на эту специальность. 

 

5.2. Все абитуриенты, получившие запись «зачтено» за вступительные 

испытания, продолжают участие в конкурсе. К зачислению на бюджетное 

место на специальность 52.02.05 Социально-культурная деятельность по ви-

ду «Организация культурно-массовых мероприятий и театрализованных 

представлений», будут рекомендованы абитуриенты, набравшие самый вы-

сокий балл, по итогам вступительных испытаний, имеющие оригинал доку-

мента о получении основного общего или среднего общего образова-

ния(аттестата) на момент зачисления.  



5.3. В случае равенства баллов, приоритет имеет абитуриент с высшим 

средним баллом документа о получении среднего (полного) общего образо-

вания (аттестата). 

5.4. В случае, если численность поступающих превышает количество 

мест, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджета, 

колледж осуществляет прием на коммерческое обучение по образовательным 

программе среднего профессионального образования в рамках требований 

ФГОС к максимальной численности учебной группы по специальности 

52.02.05 Социально-культурная деятельность по виду «Организация куль-

турно-массовых мероприятий и театрализованных представлений », с учетом 

результатов вступительных испытаний. 


