
Обучение и повышение квалификации: 

1978 г. - окончание Кемеровского государственного института 

культуры. 

1989 г. - защита диссертации на соискание ученой степени 

кандидата педагогических наук (Ленинградский государственный 

институт культуры им.Н.К.Крупской) 

2006 г. - программа «Управление в высшем учебном заведении» 

Кемеровский государственный университет культуры и искусств» 

2007 г. - программа «Тайм-менеджмент руководителя» Томский 

государственный университет 

2007 г. - программа профессиональной переподготовки 

«Преподаватель Высшей школы» Кемеровский государственный 

университет 

2010 г. - программа «Инновационные технологии обучения» 

Кемеровский государственный университет культуры и искусств 

2014 г. - программа «Контрактная система в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для государственных нужд» 

Автономная некоммерческая организация Сибирского Центра 

образования и повышение квалификации «Просвещение»  

2016 г. - программа «Две грани культурной политики: оптимизация 

и обеспеченность» ООО «ТО «АРТ-ПЛЮС» 

2017 г.- программа «Разработка и внедрение эффективного 

нормирования труда» АНО ДПО «ЦБО Сибсеминар»  

Этапы деятельности: 

1978-1981 гг. - преподаватель Кемеровского областного училища 

культуры 

1981-2011 гг. - декан факультета Кемеровского государственного 

университета культуры и искусств»    

2011-2016гг. - директор ГОУ ДПО «УМЦ работников культуры и 

искусств» 

с 2016 г. - директор ГПОУ «Кемеровский областной колледж 

культуры и искусств» 



Награды:  

нагрудный знак Министерства образования и науки РФ «Почетный 

работник высшего профессионального образования Российской 

Федерации» (2007 г.), почетные грамоты, благодарственные письма 

Департамента культуры и национальной политики Кемеровской 

области, Департамента образования и науки Кемеровской области, 

областные медали: «За достойное воспитание детей» (2004 г.), «За 

служение Кузбассу» (2008 г.), «За веру и добро», (2008 г.), «70 лет 

Кемеровской области» (2012 г.). 


